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El estudio de Fehrman-Rosas y cols. (1) reveld un dato inte-
resante: un alto porcentaje de mujeres conformaba la muestra
estudiantil de la carrera de Nutricion en Chile, alcanzando un
86,4 %. Esta proporcion se ha mantenido consistente a lo largo
del tiempo, tanto en publicaciones antiguas como en estudios
actuales que incluyen estudiantes de Nutricion o de Ciencias de
la Salud chilenos (2,3). Esto nos llevo a analizar la evolucion de
la matricula nacional en la carrera de Nutricion a partir de los
datos del Consejo Nacional de Educacion de Chile, cuya dltima
actualizacion fue el 1 de junio de 2022 (4).

La tabla | presenta los porcentajes de hombres y mujeres en
primer afo de ingreso y en el total de matriculas durante los
anos 2005y 2022 en la carrera de Nutricion en Chile. Se puede
observar que el porcentaje de hombres en primer afio ha au-
mentado a mas del doble entre 2005 y 2022. Sin embargo, la
presencia masculina en la totalidad de la muestra se mantiene
baja, lo que indica que existe un interés inicial por esta profe-
sion, aunque la permanencia masculina se reduce con el tiempo.
Por otro lado, al contrastar estos datos con los de la carrera
de Construccion Civil, tradicionalmente considerada una carrera
masculina, se observa un aumento en el porcentaje de mujeres
en su primer afo, que pasa del 17,2 % (20,7 % del total de ma-
triculas) al 24,7 % (24,3 % del total) (4). Esto indica un aumento
en la participacion femenina y una mayor retencion en la carrera.
Ademas, en otras ramas de la Ingenieria, el porcentaje de mu-
jeres incluso ha superado el 50 % del total de matriculados (5).

A pesar del paso del tiempo, los aspectos culturales siguen
influyendo en la eleccién de una carrera profesional. En la so-
ciedad latinoamericana, las expectativas de género siguen sien-
do un factor determinante en la eleccion de una carrera (6-8).
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Sin embargo, en Chile, se han implementado proyectos como
“Muijer e ingenieria: sembrando experiencias” (7) y se han crea-
do grupos como Muijeres Ingenieras de Chile (https://mujeresin-
genieras.cl/), los cuales han logrado cambiar la percepcion de
las nifias en colegios y en la sociedad en general, impactando
positivamente en su integracion en este campo de formacion
(5-7,9). En contraste, a pesar de que carreras como Nutricion
han experimentado un crecimiento significativo en su oferta aca-
démica en la Ultima década debido a programas gubernamenta-
les en el drea (10), no se ha observado un incremento sostenido
en la participacion masculina, a diferencia de lo que ha ocurrido
con la participacion femenina en Ingenieria. Esto puede deber-
se, en parte, a la falta de esfuerzos equivalentes en Chile para
fomentar la inclusion masculina en carreras histéricamente aso-
ciadas al género femenino, en contraste con las iniciativas imple-
mentadas para promover la participacion femenina en areas no
relacionadas con la salud o la educacion. Si deseamos cambiar
los estereotipos de género, es imprescindible adoptar una vision
integradora y estimular la participacion igualitaria en todos los
campos del conocimiento, tanto para hombres como para mu-
jeres. Esto no solo mejorara los indicadores, sino que también
permitird brindar una mejor atencion en salud a quienes la nece-
siten, ya que un equipo diverso en términos de género siempre
aportara perspectivas mas constructivas para la sociedad.
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Tabla I. Porcentaje de hombres y mujeres en primer aflo de ingreso y en el total de
matricula durante los afios 2005 y 2022 en la carrera de nutricion a nivel nacional en Chile

% hombres % mujeres
1.°" afo 1.°r afio % total Hombres % total Mujeres
2005 13,9 % 87,8 % 11,8 % 88,2 %
2006 16,5 % 85,9 % 11,8 % 88,2 %
2007 17,0 % 85,4 % 12,7 % 87,3%
2008 13,8 % 87,9 % 10,9 % 89,1 %
2009 15,3 % 86,7 % 11,5 % 88,5 %
2010 15,5 % 86,6 % 11,7 % 88,3 %
2011 13,9 % 87,8 % 11,7 % 88,3 %
2012 13,7 % 87,9 % 11,5% 88,5 %
2013 14,4 % 87,4 % 11,4 % 88,6 %
2014 145 % 87,4 % 11,6 % 88,4 %
2015 15,0 % 87,0 % 11,7 % 88,3 %
2016 16,2 % 86,0 % 12,0 % 88,0 %
2017 16,3 % 86,0 % 12,3% 87,7 %
2018 19,4 % 83,8 % 13,0 % 87,0 %
2019 21,8% 82,1% 13,9 % 86,1 %
2020 22,6 % 81,6 % 14,4 % 85,6 %
2021 23,3% 81,1 % 15,1 % 84,9 %
2022 281 % 78,1 % 16,6 % 83,4 %
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